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PROJETO DE LEI N.° 056/2022.

Prefeitura Municipal de

RIBEIRAO DAS NEVES

Administragcdo 2021 2024

e e e Altera a Lei Municipal n° 3.613, de 09 de maio de
ENTRADA A MESA 2014, que ‘Dispde sobre os cargos publicos
U estatutarios de Agente Comunitario de Satde - ACS

‘ Em: 11 A0 2022 e de Agente de Combate as Endemias - ACE, nos

termos da Emenda Constitucional n°® 51 e da Lej
Federal n° 11.350/2006 e da outras providéncias”,
alterada pela Lei n° 3.978, de 25 de margo de 2019,
conforme previsdo estabelecida na Emenda
Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022.

O POVO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
lei.

Art. 1° Altera 0 § 1° e acrescenta o §3° no art. 21, da Lei Municipal n° 3.613, de 09
de maio de 2014, alterada pela Lei n® 3.978, de 25 de marco de 2019, que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

§7° Os vencimentos iniciais dos cargos de Agente Comunitario de Satide e Agente
de Combate as Endemias néo sera inferior a 2 (dois) salarios-minimos, conforme
previséo estabelecida na Emenda Constitucional n° 120, de 05 de maio de 2022,

§3° Os servidores ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias terdo somado ao seu vencimento base, o
adicional de insalubridade, conforme previsdo estabelecida na Emenda
Constitucional n® 120, de 05 de maio de 2022, apos constatagdo do direito por
avaliagdo da engenharia de seguranga do trabalho do Municipio, conforme
legislagédo municipal.

Art. 2° Altera o caput do artigo 22, da Lei Municipal n°® 3.613, de 09 de maio de
2014, alterada pela Lei n° 3.978, de 25 de marco de 2019, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 22. A reviséo geral dos vencimentos estabelecidos para os cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias ocorrera, sempre, que
houver reajuste do salario-minimo nacional vigente, ndo incidindo sobre os
mesmos, o reajuste anual do servidor pablico municipal.

Art. 3° Altera a Tabela de Vencimentos, constante do Anexo Il da Lei Municipal n°
3.613, de 09 de maio de 2014, alterada pela Lei n° 3.978, de 25 de margo de 2019, que
passa a vigorar com seguinte redacao: 7
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Prefeitura Municipal de

RIBEIRAQO DAS NEVES

RilkirA pas MEVE? l Administrag&o 2021 2024
GRAU A A B Cc D E F
CLASSE | R$2424,00 | R$ 2.496,72 | R$ 2.569,44 | R$ 2.642.16 | R$ 2.714,88 | R$ 2.787,60
lell
G H I J K L
R$ 2.860,32 | R$ 2.933,04 | R$ 3.005,76 | R$ 3.151,20 | R$ 3.223,92 | R$ 3.296,64

Art. 4° A Lei Municipal n° 3.613, de 09 de maio de 2014 passa a vigorar acrescida

do artigo 22-A, com a seguinte redacéo:

a 01 de maio de 2022.

Art. 22-A — Os atuais ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Salide e
Agente de Combate as Endemias serdo enquadrados no quadro de graus da tabela
de vencimentos considerando, tnica e exclusivamente, o tempo de vinculo com a
Prefeitura.

§1° Para o enquadramento em grau de progressao horizontal na Tabela de
Vencimentos desta Lei, devera ser apurado o tempo de exercicio do servidor na
Prefeitura, sendo o periodo total apurado dividido por trés, equivalendo, o
resultado, ao nimero de graus a que o servidor tera direito.

§2° Por forga do principio da irredutibilidade de vencimentos, serdo consideradas
as seguintes regras de enquadramento:

| — caso o vencimento atual seja igual ou menor que o proposto, deverdo ser
observados a classe e o grau de vencimento proposto para o enquadramento;

Il — caso o vencimento atual seja maior que o proposto, o servidor ocupara o grau
proposto e tera, a titulo de vantagem pessoal, direito a diferenga, sobre a qual
incidirdo todos os reajustes concedidos pelo Municipio, sendo esta diferencga
incorporada para todos os fins de direito.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, retrgagindo seus efeitos

Art. 6° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
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ANEXO I
ESTIMATI)IA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Arts. 16 e 17 da LRF)

Folhal /1

Fls. Processo

0 | ACAQ GOVERNAMENTAL

Gasto com pessoal Salde

DESCRICAO Atender Portaria GM/MS n° 2.109 de 30/06/2022 - Piso Agentes Comunitarios

e | CARACTERIZACAO DA DESPESA

ESPECIFICACAQ

VALOR (R$)

Previsio valor a ser gasto atual com ACS s — ano

19.239.947,23

Previséo valor a ser gastc com regjuste do pisc saianal - ano

26.636.447,85

4.200/2021 - LDO/2022, e com a Lern¥ 4 222/202
e metas previstas e nao infringindo qualquer de suas disposicles

VALOR TOTAL DO IMPACTO NC CRCAMENTO 7.397.500,62
PROGRAMACKO DE PAGAMENTO o
A F
© (exercicio atual + 2 subsequentes) ONTE DE RECURSO
) VALOR (R$) Vinculado - Umao
Descrigao
| DOTACAO
Diferenca prevista EXERCICIO I EXERGICIO EXERCICIO
referente ao piso 2022 2023 2024 319004
salarial ACS . ""‘ - 319011
VALOR 319013
IMPACTO 5.622.219,74 7.397.500,62 7.841.350,66
[ & | IMPACTO ORCAMENTARIO
L
Declaro que a despesa tem adequacao comi a Le Qreamentana n' 4 224:.2022- LOA/2022 ¢ compalivel com Lei de Diretrizes Orgamentarnia n' |

- PRA (2022 - 2025;, especiaimente no que se referem as diretrizes, objetivos, prionidades

Na's

i T Secretano Munici pal de P.d'k, amento e Urbanismo

| |
® I IMPACTO FINANCEIRO

de 2022 e a mesma sera consignada

Em\h ’: /;'

AR

Secrelan M NG ulaj‘-‘ak enda

/
L

Informo que a despesa com gastc de pessoal G pravisia na Lei Orgamentana n” 4 224/2022. com disponibiidade financeira para o exercicio

o | DECL,mRAc;Ao EDENADOR DE DESPESA

zcte orcamentano & fingnceirc cemonstrado no item 3

Declaro que o presente Projeto de Lei implicara no .2
: preseile declarscao

os instrumentos de plangjamento confomne e & = =5

Em ‘.{_LLL]_/‘/ o

\ o -

Secrelana Mynicipal de Saide

estando em conformidade com
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Prefeitura Municipal de

RIBEIRAD DAS NEVES

Administracdo 2021 - 2024
MENSAGEM N° 062/2022.

Excelentissimo Vereador Presidente da Camara Municipal,

\:-lzmi"sv

Rlberrgo pas NEVE®

Com os melhores cumprimentos, tenho a honra de dirigirme a V. Exa. para
encaminhar para apreciagdo e aprovagdo dos Senhores Vereadores, o Projeto de Lei n°
056/2022, que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 3.613, DE 09 DE MAIO DE 2014, QUE
“DISPOE SOBRE 0OS CARGOS PUBLICOS ESTA TUTARIOS DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS E DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE, NOS TERMOS DA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 51 E DA LEI FEDERAL N° 11.350/2006 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, CONFORME PREVISAO ESTABELECIDA NA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 120, DE 05 DE MAIO DE 2022.”

O presente Projeto tem o intuito de promover adequacgao nos dispositivos da legislacao
municipal para valorizacdo do trabalho desempenhado pelos profissionais Agentes
Comunitarios de Saidde e os Agentes de Combate a Endemias, considerando a previsao
estabelecida na Emenda Constitucional n°120, de 05 de maio de 2022.

Ressalte-se que é fundamental a manutencao desses profissionais em seus postos,
com vencimentos justos e condizentes com a importancia vital da atividade que
desempenham no Municipio.

Ademais, foram cumpridas as exigéncias dos requisitos elencados no art. 16 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal,
conforme estimativa de Impacto Financeiro Orcamentario e a Declaragao de Adequacao
Orgamentaria e Financeira, que instruem o presente Projeto de Lei.

Encaminhamos o presente Projeto de Lei com as correcées de redacao necessarias
para melhor aplicagao da técnica legislativa.

Ante o exposto, sdao essas as principais consideragées que justificam a apresentacao
do presente projeto, e certo da merecida atencao dos nobres Vereadores, comungando do
mesmo entendimento quanto a relevancia da matéria, espera o Poder Executivo, receber
desta respeitavel Casa Legislativa, a necessaria aprovacao deste Projeto de Lei.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes pares meus sinceros
protestos de respeito e consideragao. -
Atenciosamente, A
A

Ribeirdo das Neves/MG, 11 de Agosto de 2022. - . "nroglo Fongeca aeRilne
MOACIR MARTINS DA EEZ TR rocurador GG? do Municipw
DAl 38, +5"

MOACIR MARTINS DA GOSTA JUNIOR
Prefeito
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