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PROJETO DE LEI N° 011/2021.

Reformula o Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Geragdo de Renda de Ribeirdo das
Neves, criado pela Lei Municipal n® 2.697, de 08 de
outubro de 2003, e cria o Fundo Municipal do
Trabalho no ambito do Municipio de Ribeirdo das
Neves.

O POVO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, por seus representantes da
Camara Municipal aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRABALHO E GERACAO DE RENDA DE RIBEIRAO
DAS NEVES

Art. 1° Reformula o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracdo de
Renda de Ribeirdao das Neves, criado pela Lei Municipal n°® 2.697, de 08 de outubro de
2003, que passa a ser designado pela sigla CTER/RN, o6rgédo colegiado vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Governo e Relacionamento com o
Cidadao, como instancia colegiada de carater permanente, consultivo e deliberativo, com
a finalidade de deliberar sobre as politicas publicas de fomento e apoio a geracao de
trabalho, emprego e renda e a qualificagdo profissional no Municipio e cria o Fundo
Municipal do Trabalho no &mbito do Municipio de Ribeirdo das Neves.

Art. 2° O CTER/RN, tem composigéao tripartite e paritaria, com representacéao dos
trabalhadores, dos empregadores e do Governo, constituido por 09 (nove) membros, da
seguinte forma:

I - 03 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, sendo:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo e Relacionamento
com o Cidadao;

b)01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania.

Il - 03 (trés) representantes dos trabalhadores, indicados pelas centrais sindicais,
federacdes de classe, sindicatos, associagdes, entidades do terceiro setor com fins ndo
econdmicos, de assisténcia social, voltada para as politicas de trabalho e renda, com
objetivos definidos em seus estatutos com atuagédo comprovada no Municipio, sendo um
representante de cada uma das seguintes entidades:

Rua Ari Teixeira da Costa, n°® 1.100 — Bairro Savassi — Ribeirao das Neves / MG 7 (,b



Prefeifura Municipal de

TS RIBEIRAO DAS NEVES

Thtings os V. Administrag@o 2021 - 2024

a) 01 (um) representante do SIND-UTE/MG (Sindicato Unico dos Trabalhadores em
Educagédo de Minas Gerais);

b) 01 (um) representante do SINDINEVES (Sindicato dos Servidores Ptblicos
Municipais de Ribeirdo das Neves);

c) 01 (um) representante da ONG (Organizagdo Nao Governamental) Associagdo
de Promogao Humana Divina Providéncia (Cidade dos Meninos).

Il - 03 (trés) representantes dos empregadores, indicados pelas federacbes ou por
entidades patronais, associagdes efou clube de lojistas com atuagdo no Municipio, um
representante de cada uma das seguintes entidades:.

a) 01 (um) representante da Camara de Dirigentes Lojistas;
b) 01 (um) representante do Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG);

¢) 01 (um) representante do SINEP (Sindicato das Escolas Particulares de Minas
Gerais).

§ 1° Para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao mesmo
orgao/entidade.

§ 2° Os representantes, titulares e suplentes, representantes dos trabalhadores e
empregadores serdo indicados pelas respectivas entidades.

§ 3° Os representantes, titulares e suplentes, representantes do Poder Executivo
Municipal, serao indicados pelos Secretarios da pasta.

§ 4° Os representantes do segmento da sociedade civil, indicarao um titular e um
suplente mediante processo democratico e transparente, em assembleia propria, com a
escolha direta das organizagbes de assisténcia social, voltadas para as politicas de
trabalho e renda, com objetivos definidos em seus estatutos e com atuagdo comprovada
no Municipio.

§ 5° A substituicdo dos respectivos representantes, poderdo ser requeridas a
qualquer tempo, mediante solicitacao formal dos representados.

§ 6° Os membros indicados formalmente pelas instituicbes e orgéo plblico que
integrardo o CTER/RN serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo e exercerido
mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugao por igual periodo.

§ 7° O ato legal de designacdo dos membros do Conselho devera conter o nome
completo dos conselheiros, a situagdo de titularidade ou supléncia, a indicacdo dos
segmentos por eles representados, e o respectivo periodo de vigéncia do mandato.

[
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§ 8° Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros titulares ou suplentes,
nao receberao qualquer tipo de pagamento, remuneragdo, vantagens ou beneficios,
sendo consideradas servigos de relevante interesse publico ao Municipio de Ribeirdo das
Neves.

§ 9° O Conselho sera presidido por um de seus membros, eleito por maioria
absoluta de votos dos seus membros, para um mandato de 12 (doze) meses sendo
vedada a recondugé@o para o periodo consecutivo, observando na sua sucessdo, o
sistema de rodizio entre as bancadas do governo, dos trabalhadores e dos
empregadores, iniciando-se pela do governo e, em seguida, pela dos trabalhadores.

§ 10. No caso de vacancia da Presidéncia, sera eleito um novo presidente para
completar o mandado do antecessor, dentre os membros representativos da mesma
bancada, garantindo o sistema de rodizio.

§ 11. Em suas auséncias ou impedimento eventual, o Presidente do Conselho sera
substituido, automaticamente, por seu suplente.

§ 12. A Camara Municipal pode ser representada no Conselho por um Vereador
indicado pelo (a) Presidente da Casa, escolhido entre os membros da Comissdao do
Trabalho, sem direito a voto.

Art. 3° Compete ao CTER/RN, exercer as seguintes atribuicdes:

| - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, observando as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT e pela Lei Federal n® 13.667, de 17 de maio de 2018;

Il - articular-se com instituicdes publicas e privadas, inclusive académicas e de
pesquisa, com vistas a obtengdo de subsidios para o aperfeicoamento de acdes relativas
aos Programas de Geragao de Emprego e Renda;

[Il - articular-se com entidades de educagdo profissional, visando estabelecer
parcerias que maximizem o investimento do Fundo do Amparo ao Trabalhador em
programas de qualificacao profissional, intermediagdo de mao de obra, geracdo de
emprego e renda e outras agdes do sistema publico de emprego;

IV - promover o intercambio de informagbes com outras comissées estaduais e
municipais de emprego, objetivando, ndo apenas a integracdo do Sistema, mas também a
obtencao de dados orientadores de suas acoes;

V - elaborar e apoiar projetos, formular propostas que possibilitem a obtencdo de
recursos e linhas de crédito para a geragéo de trabalho, emprego e renda e qualificacdo
social e profissional no Municipio, estabelecendo convénios e parcerias quando
necessario;
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de Am‘paro ao Trabalho - FAT, propondo as medidas que julgar necessarias para a
melhoria do desempenho das politicas publicas:

o ,V” - atender aos requisitos e Exercer as prerrogativas que lhes sao pertinentes
instituidas pela Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, ou outra legislacao que vier
a sucedé-la.

VIl - propor programas, projetos, acbes e medidas que incentivem o
associativismo, o Cooperativismo, o empreendedorismo e g auto-organizaciao como
formas de promover 0 desenvolvimento econdmico e social Sustentavel nas 4reas
urbanas e rurais do Municipio e enfrentar o impacto do desemprego;

X - deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda,
€m consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

Xl - acompanhar, controlar e fiscalizar a €xecugao da Politica Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas € regulamentos estabelecidos pelo Fundo
de Amparo ao Trabalhador e pelo Ministério do Trabalho, Coordenador Nacional do SINE;

Xl - orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestao
patrimonial, envolvendo a recuperagao de créditos e a alienagao de bens e direitos;

XNl - exercer a fiscalizacdo dos recursos financeiros destinados ao SINE
depositados em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho de Ribeirdo das

Neves;
XIV - apreciar e aprovar relatério de gestao anual que comprove a execucdo das

agoes relativas a utilizacao dos recursos federais descentralizados para os fundos do
trabalho das esferas de governo que aderirem ao SINE:

XV - aprovar a prestacao de contas anual do Fundo do Trabalho de Ribeirdo das
Neves;

XVI - decidir sobre sua propria organizagao, elaborando seu regimento interno;

XV - baixar normas complementares necessarias a gestao do Fundo do Trabalho
de Ribeirdo das Neves;
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XVIII - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo de Trabalho do
Ribeirdo das Neves.

Art. 4° O CTER/RN tera uma Secretaria-Executiva, cuja estrutura sera definida
obrigatoriamente em Regimento Interno, competindo-lhe as agdes de cunho
operacional/suporte administrativo, demandadas pelo Conselho, além do fornecimento
das informacdes necessarias as suas deliberagdes.

Paragrafo tnico. A Secretaria-Executiva sera exercida por um (a) representante
da Secretaria Municipal de Governo e Relacionamento com o Cidadao, a ser indicado (a)
pelo Secretario da pasta, e formalmente designada (o) para a respectiva funcdo, com
atribuicdes a serem definidas em Regimento Interno.

Art. 5° O Municipio assegurara a Secretaria Municipal de Governo e
Relacionamento com o Cidad&o os recursos suficientes para garantir a estrutura fisica e
de pessoal, necessarios a implantagcdo e ao funcionamento do CTER/RN e de sua
Secretaria Executiva.

Art. 6° O Conselho elaborara seu regimento interno, a ser aprovado por maioria
absoluta de seus membros ftitulares, observando as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, e do Conselho
Estadual do Trabalho do Estado de Minas Gerais - CETER/MG, no prazo de 45 (quarenta
e cinco) dias contados da publicagdo do ato de nomeagao dos membros do CTER/RN,
prorrogaveis por igual periodo, por ato do presidente em exercicio.

§ 1° O Regimento Interno, elaborado pelo Conselho, sera homologado pelo Chefe
do Poder Executivo, por meio de Decreto.

§ 2° Podera ser previsto no Regimento Interno a criagdo de Comissdes Tematicas,
temporarias ou permanentes, se assim exigirem as suas fungdes especificas, podendo
convocar para sua assessoria, entidades representativas dos trabalhadores, dos
empregadores e do governo, respeitado o carater paritario dessa participacao.

CAPITULO II )
DO FUNDO DO TRABALHO DE RIBEIRAO DAS NEVES

Art. 7° Fica instituido, no &mbito da administragdo pubica municipal, o Fundo do
Trabalho de Ribeirdo das Neves, designado pela sigla FMT/RN, para atendimento ao
disposto na Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, como instrumento de natureza
contabil, com a finalidade de captar e aplicar recursos destinados a execugdo de
programas, projetos, agdes e servigos e para o apoio técnico, relacionados a Politica
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, em regime de financiamento compartilhado no
ambito do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

§ 1° Sem prejuizo de sua natureza contabil, o FMT/RN constitui-se em instrumento
de gestdo orcamentaria e financeira, no qual devem ser alocadas as receitas e
executadas as despesas afetas a Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e
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para o qual serdo destinadas as transferéncias automaticas de recursos no dmbito do
SINE.

§ 2° O FMT/RN sera vinculado a Secretaria Municipal de Governo e
Relacionamento com o Cidad&o, a qual devera prestar o apoio técnico e administrativo
necessario a gestao do Fundo.

§ 3° O FMT/RN sera subordinado ao planejamento, fiscalizacdo e controle do
Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Geragédo de Renda de Ribeirdo das Neves.

Art. 8° Constituem recursoé do FMT/RN:

| - dotag@o especifica consignada anualmente no orgamento municipal destinada
ao Fundo do Trabalho;

Il - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme
art. 11. da Lei Federal n.° 13.667, de 17 de maio de 2018;

Il - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que I|he forem
destinados;

IV - os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo,
observadas as disposicdes legais pertinentes;

V - o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - repasses provenientes de convénios firmados com 6rgaos estaduais, federais e
entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VIl - repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com 6rgaos
e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias
automaticas fundo a fundo, do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei
Federal n.? 13.667, de 17 de maio de 2018;

VIl - receitas provenientes da alienagao de bens moveis e iméveis do municipio de
Ribeirao das Neves, patrimoniados ao 6rgdo municipal responsavel pela Politica
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

IX - doagdes, auxilios contribuigdes e legados que |he venham a ser destinados por
pessoa fisica ou juridica;

X - produto da arrecadagao de multas provenientes de sentencas judiciais, juros de
mora e amortizagdes conforme destinagéo propria;

Xl - recursos retidos em instituigdes financeiras sem destinagéo propria ou repasse;

Xll - outros recursos que lhe forem destinados.
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§ 1° Os recursos financeiros destinados ao FMT/RN serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial, e movimentados pela Secretaria Municipal de Governo e
Relacionamento com o Cidad&ao, com a devida fiscalizacdo do Conselho Municipal de
Trabalho, Emprego e Geragédo de Renda de Ribeirdo das Neves.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do Municipio, destinados ao FMT/RN, seréo
a ele repassados automaticamente, a medida que forem sendo constituidas as receitas, e
serdao depositados obrigatoriamente em conta especial, a ser mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial federal.

§ 3° O saldo financeiro do FMT/RN, apurado através do balango anual geral, sera
transferido automaticamente a conta desse fundo para utilizagdo no exercicio seguinte;

§ 4° O orgamento do FMT/RN integrara o Orgamento Geral do Municipio, na esfera
da Seguridade Social, em unidade or¢camentaria propria do fundo, nos termos da
legislacao vigente.

Art. 9° A aplicagdo dos recursos do FMT/RN obedecera a finalidade a que se
destina, contemplando:

| - financiamento, organizagcdo, implementacdo, manutengcdo, modernizacdo e
gestao da rede de atendimento do SINE no Municipio de Ribeirdo das Neves;

Il - financiamento total ou parcial de programas, projetos, agbes e atividades
previstas no Plano Municipal de A¢des e Servigos, pactuado no ambito do SINE;

Ill - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no artigo
9° da Lei Federal n.° 13.667, de 17 de maio de 2018, sem prejuizo de outras que lhes
sejam atribuidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT;

IV - pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho Municipal de
Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda de Ribeirdo das Neves, envolvendo custeio,
manutencao e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo, exceto as de
pessoal,

V - pagamento pela prestagao de servigos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas, para a execugao de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI - pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da
politica publica de trabalho, emprego e renda;

VIl - aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servicos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;
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VIl - construgéo, reforma, ampliagdo, aquisicdo, ou locagdo de imoveis para

prestacao de servigos de atendimento ao trabalhador;

IX - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administragdo e controle das agbes e servicos no ambito da politica
municipal de trabalho, emprego e renda;

X - custeio, manuten¢do e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, no desenvolvimento de acgdes, servigos, programas afetos ao SINE;

X| - financiamento de agdes, programas e projetos previstos nos Planos Municipais
de A¢des e Servigos da area trabalho.

XII - Formagao continuada dos Conselheiros e dos demais integrantes que atuam
no Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Ribeirdo das Neves, sendo
realizada dentro do exercicio do mandato e com objetivos exclusivamente ligados a
tematica do Trabalho, Emprego e Renda;

Paragrafo Gnico. A aplicagdo dos recursos do FMT/RN depende de prévia
aprovagado do respectivo Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Geragéo de Renda
de Ribeirao das Neves, respeitada a sua destinagcao para as finalidades estabelecidas nos
incisos do caput deste artigo.

Art. 10. Por meio do FMT/RN, o Municipio de Ribeirdo das Neves podera receber
repasses financeiros do Fundo de Trabalho Estadual e/ou Federal, mediante
transferéncias automaticas fundo a fundo, bem como de outras instituicbes por meio de
convénios ou instrumentos similares, atendendo a critérios e condigdes aprovados pelo
Conselho Municipal de Trabalho e Geragao de Renda de Ribeirdo das Neves.

§ 1° E condigdo para o recebimento dos repasses referidos neste artigo a efetiva
instituigdo e funcionamento, no Municipio, de:

| - Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de composicdo tripartite e paritaria
entre governo, trabalhadores e empregadores;

Il - Fundo do Trabalho, sob orientagao e controle do respectivo Conselho Municipal
de Trabalho e Geragao de Renda de Ribeirdo das Neves;

Il - Plano de Agtes e Servicos do SINE, aprovado na forma estabelecida pelo
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador.

§ 2° Para receber transferéncia de recursos do FAT, o Municipio devera comprovar
a destinacado orgamentaria de recursos proprios para a area do trabalho, por meio de
dotagdes consignadas no Fundo do Trabalho de Ribeirdo das Neves.
!
|
Art. 11. O FMT/RN sera gerido pelo titular da Secretaria Municipal de Governo e
Relacionamento com o Cidad&o.
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§ 1° O ordenador de despesas do FMT/RN ¢é o titular da Secretaria Municipal de
Governo e Relacionamento com o Cidadao, com competéncia para:

| - efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos, através da emissdo de
empenhos, guias de recolhimento, ordens de pagamento;

Il - submeter a apreciagao do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracgéo
de Renda de Ribeirdo das Neves suas contas e relatorios de gestao que comprovem a
execugao das acgoes;

Il - estimular a efetivacao das receitas a que se refere o art. 8° desta Lei:

§ 2° As atribui¢Ges previstas nos incisos | a Ill, do caput, deste artigo, poderdo ser
delegadas por motivo de auséncia ou impedimento.

Art. 12. O 6rgao municipal responsavel pela execucdo das agbes e servigos da
Politica de Trabalho, Emprego e Renda prestard contas trimestral e anualmente ao
Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda de Ribeirdo das Neves,
dando vista e prestado informagées quando solicitado, sem prejuizo da demonstracéo da
execugao das ac¢des ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador.

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, controle e fiscalizacdo exercidos pelo
Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Geracao de Renda de Ribeirdo das Neves,
cabera ao orgéao responsavel pela administracao do FMT/RN acompanhar a conformidade
da aplicagao dos recursos transferidos automaticamente a esfera municipal, podendo
requisitar informacdes referentes a aplicagdo dos recursos transferidos, para fins de
analise e acompanhamento de sua utilizacao.

§ 2° A contabilidade do fundo deve ser realizada utilizando a identificacao
individualizada dos recursos na escrituragao das contas publicas.

§ 3° A forma de comprovacéao da devida execucao dos recursos transferidos pela
sistematica fundo a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo que seu formato
e metodologia deverao ser estabelecidos em regulamento.

§ 4° Cabera ao Municipio zelar pela correta utilizagdo dos recursos de seu Fundo
do Trabalho, bem como pelo controle e acompanhamento dos programas, projetos,
beneficios, agdes e servigos vinculados ao SINE, independentemente das acdes do 6rgao
repassador dos recursos e pela declaracao anual ao ente responsavel pela transferéncia
automatica, conforme estabelecido no paragrafo anterior.

Art. 13. Na hipdtese de liquidacao do FMT/RN, os ativos e bens imobilizados serdo

transferidos ao Municipio de Ribeirdao das Neves, visando a implementacao de politicas
publicas voltadas para geracéo de emprego e renda.
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Art. 14. Constituem passivos do FMT/RN as obrigacdes de qualquer natureza
assumidas para a administracdo, manutencéo e a execugéo dos objetivos propostos.

Art. 15. O FMT/RN tera como 6rgdo de natureza consultiva, propositiva e
fiscalizadora o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda de
Ribeirao das Neves.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. Para as despesas decorrentes da execucdo desta Lei, fica autorizada a
abertura de um primeiro crédito adicional especial no ano da criagdo do fundo, até que
haja seu regular planejamento, com créditos orcamentarios prévios, podendo-se efetuar a
abertura de créditos adicionais suplementares e/ou especiais, na forma da legislacgao,
para a realizacao de suas despesas.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 18. Revogam-se as disposigbes em contrario, em especial, a Lei Municipal n°
2.697, de 08 de outubro de 2003. /
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RIBEiR ko pas NEVE®

Excelentissimo Vereador Presidente da Camara Municipal,

Com os melhores cumprimentos, tenho a honra de dirigi-me a V.Exa. para
encaminhar para aprecia¢éo e aprovagao dos Senhores Vereadores, o incluso Projeto de
Lei n® 011/2021, que “REFORMULA O CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E GERACAO DE RENDA DE RIBEIRAO DAS NEVES, CRIADO PELA LEI
MUNICIPAL N° 2.697, DE 08 DE OUTUBRO DE 2003, E CRIA O FUNDO MUNICIPAL
DO TRABALHO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES.”

A presente proposta tem o objetivo de adequar a legislagdo municipal a Lei Federal
n°® 13.667, de 17 de maio de 2018, e as Resolu¢gbes do Conselho Estadual de Trabalho,
Emprego e Renda, bem como criar o Fundo Municipal do Trabalho - FMT/RN, que provera
recursos para a execucao das agoes e servicos da politica municipal de trabalho,

emprego e renda.

A adesao ao novo SINE e o recebimento de recursos destinados ao seu custeio e
funcionamento da forma estabelecida na Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018,
ou seja, fundo a fundo, facilitando, assim o repasse e o financiamento do Sistema
Nacional de Emprego de Ribeirdao das Neves, estdo condicionados a existéncia nos
municipios de um Fundo Municipal de Emprego e do respectivo Conselho Municipal do

Emprego.

Ante ao exposto, sdo essas as principais consideragdes que justificam a
apresentagao do presente projeto e certo da recepgédo desta mensagem e da merecida
atengéo dos nobres Vereadores, espera o Poder Executivo, receber desta respeitavel
Casa Legislativa, apos discussao e votagéo, a necessaria aprovagao deste Projeto de Lei.

Oportunamente, valho-me deste viés paralreaﬁrmar a Vossa Exceléncia e a seus
pares, meus protestos de elevada estima e consigeracao.
A/

Ribeirdao das vae de Janeiro de 2021.
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